
Expedition ins Land des Kreativen für die Welt von New Work

Eine Weiterbildungsexpedition mit 6 Stationen

www.heldenprinzip.de

Du kannst mit uns die ganze Reise machen oder einzelne Stationen wählen

https://www.heldenprinzip.de/angebot.html


„Kreativität ist die Eintrittskarte für die Zukunft.“
―Norbert Stoffel

www.heldenprinzip.de

https://www.heldenprinzip.de/


Wie geht es Dir?
Sieben Gründe für deine Expedition mit Pioneers of Creativity

Gut ausgebildet und ausgelastet, langweilst Du Dich immer öfter  
bei dem was Du tust. 

Du willst endlich Neuland betreten und den Fuß ins Ungewohnte setzen. 

Deine Tools sind eher altbacken als originell. 

Du würdest gern mehr spannende Projekte an Land ziehen. 

Es macht Dich glücklich, Deine Kunden und Dich mit frischen Lösungen  
zu überraschen. 

Du fühlst Dich der zunehmenden Komplexität nur mäßig gewachsen. 

Du merkst einfach, die Zeit reif ist, Dich neu auszurichten. 

Oder…

Was erwartet Dich?
Sieben Benefits für Deine Expedition mit Pioneers of Creativity

Wir ermutigen Dich, über Grenzen zu gehen, den Fuß ins Ungewohnte  
zu setzen oder Neuland zu betreten. 
Du erkundest die Fülle Deines kreativen Potenzials und Deine innere Künstler:in.

Wir statten Dich aus für die schöpferische Arbeit mit Individuen, Teams und 
Organisationen. 
Du eroberst Dir ein künstlerisches Instrumentarium für Entwicklungs- und Ver-
änderungsprozesse.

Wir spornen Dich zum kreativen Umgang mit Ungewissheit, Dynamik und Kom-
plexität an. 
Du lernst, die Gestaltungskraft von Menschen und Organisationen zu stärken.

Gemeinsam trainieren wir ko.kreative Prozesse.

Werde Pioneer of Creativity und Gestalter:in der Zukunft!

Lass Dich ein auf das Abenteuer Kreation & Ko.Kreation, um Dich im Business und privat neu zu exponieren. 

Begib Dich auf die ganze Reise, begib Dich direkt dorthin… oder wähle einzelne Stationen.

Wer sind Deine Gefährt:innen?
Der Kreis der Teilnehmer:innen sind interne und externe Organisationsgestalter:innen, die ihr Repertoire um ästhetische und künstlerische Arbeitsformate ausdeh-
nen wollen und zugleich bereit sind, sich selbst motiviert auf kreative Prozesse einzulassen - Führungskräfte, HR Verantwortliche, Coach:innen, Facilitator:innen, 
Berater:innen, Changemanager:innen u.ä.



UDO KOLOSKA
Musiker, Komponist, Musikpädagoge

Diplom Musikpädagoge

Masterprogramm „Sound Studies and Sonic 
Art“ an der UdK Berlin

Klarinettenausbildung bei Matthias Glander 
(Staatsoper Berlin)

Musiker und Komponist bei Theaterproduktio-
nen und Musikprojekten

Projekte mit experimenteller Musik, Klangins-
tallationen und multimediale Performances

Langjährige Erfahrung mit Amateuren als Re-
gisseur und Spielleiter

www.udokoloska.net

JENNY ALTEN  
Interdisziplinäre Künstlerin

Absolventin HFF München, Atelier Ludwigs-
burg-Paris, Drehbuchwerkstatt München, Aka-
demie für Kindermedien, Heldenprinzip®

Langjährige interdisziplinäre Berufserfahrung 
als Malerin, Produzentin und Dramaturgin in-
ternationaler Kinofilme und Drehbuchautorin

Schwerpunkt: Gegenseitige Befruchtung der 
Formate, Anwendung künstlerischer Metho-
den bei der Filmstoffentwicklung um transrati-
onales Erzählen zu ermöglichen.

www.jennyalten.de

NINA TROBISCH | KURSLEITUNG
Dramaturgin für Change & Innovation

Dipl. Theaterwissenschaft | Systemische Orga-
nisationsentwicklung | Gestalttherapie

Langjährige Erfahrung in der schöpferischen 
Begleitung von Individuen, Teams und Orga-
nisationen. 

Schwerpunkte: Change, Leadership, Unter-
nehmenskultur, Kreativität, Potenzialentfal-
tung, Umgang mit Ungewissheit & Komplexität 

Leitung von BMBF Forschungsprojekten zu in-
novationsförderlichen Unternehmenskulturen, 
Entwicklung der Innovationsdramaturgie Hel-
denprinzip®.

www.heldenprinzip.de

KURSLEITUNG

https://udokoloska.net/
http://diedramaturgen.de/wir
https://www.heldenprinzip.de/


Labor ... Werkraum ... Atelier ... Probebühne ...
Unsere Weiterbildungs.Expedition für eine zukunftsfähige Arbeitswelt bietet Dir einen reichen Fundus an künstlerischen Prinzipien & Praktiken 
für Prozessbegleitung, Training und Coaching aus. Zugleich übst du Dich im themenbezogenen Transfer für Deine Arbeitskontexte.

Mit dem erfolgreichen Abschluss aller Module erhältst Du das Zertifikat von Pioneers of Creativity | Kreativcoach®  „Zukunftstaugliche 
Organisationsgestaltung durch künstlerische Prinzipien & Praktiken“

Du kannst mit uns die ganze Reise machen oder einzelne Stationen wählen

PROGRAMM

STATION 1
Der Nährboden von Kreativität und Ko.Kreation

Der schöpferische Prozess & ästhetische Wahrnehmung

11. 03. 2022 - 13. 03. 2022

STATION 2
Der rote Faden der Transformation Heldenprinzip®

Archetypische Dramaturgie für die Gestaltung von Veränderung

28. 04. 2022 - 30. 04. 2022

STATION 3
Die Kraft des visuellen Ausdrucks

Bildkünstlerische Gestaltungsformen | Film | Fotografie

16. 06. 2022 - 18. 06. 2022

STATION 4
Der Ton macht die Musik

Musik | Musizieren | Sound | Stimme | Improvisieren

25. 08. 2022 - 27. 08. 2022

STATION 5
Das Spiel mit Sprache und Rollen

Creative Writing | Storytelling | Theatrale Arbeit

20. 10. 2022 - 22. 10. 2022

STATION 6
Virtuelle Kreativität

Künstlerische Arbeitsweisen im Remote-Modus

01. 12. 2022 - 03. 12. 2022



STATION 1

Der Nährboden von Kreativität und Ko.Kreation
Der schöpferische Prozess & ästhetische Wahrnehmung

11. 03. 2022 - 13. 03. 2022

Der rationale Modus führt uns fein säuberlich von A nach B!

Der schöpferische Modus lehrt Umwege und das Denken über den Tellerrand. Er be-
flügelt Courage & Kooperation, aktiviert Verstand UND Intuition, schafft Möglichkeits-
räume & Ideenvielfalt. Das sind wegweisende Kräfte für die Entwicklung von Wirtschaft 
und Gesellschaft. Deine Schlüsselkompetenzen für die Zukunft sind also Kreativität und 
Ko.Kreation. Was das heißt, wollen wir im Startmodul erleben und verinnerlichen.

  - Kreative Prozesse in Training, Coaching, Begleitung und Moderation 

  - Wahrnehmungs- und Beobachtungsschulung

  - Resonanz & Präsenz & Perspektivwechsel 

  - Öffnung für ästhetisch-künstlerisches Arbeiten 

  - Assoziations- und Kreativtechniken

INHALTE



INHALTE

STATION 2

Der rote Faden der Transformation Heldenprinzip®
Archetypische Dramaturgie für die Gestaltung von Veränderung

28. 04. 2022 - 30. 04. 2022

Man erntet keine Kirschen im Winter!

So wie die Natur dem Rhythmus der Jahreszeiten folgt, verläuft auch Veränderung in 
einem universellen Zyklus. Folgen wir diesem menschlichen Grundmuster, so gelingt 
Transformation. Das HELDENPRINZIP® bietet Dir den roten Faden, wie Menschen und 
Organisationen zu schöpferischen Gestaltern der Transformation werden. Hier ver-
schmelzen weltweit kollektives Erleben, Erkenntnisse aus Management & Psychologie 
und Bildwelten der Künste zu einer Dramaturgie der Veränderung.

  - Woher kommt das Heldenprinzip 

  - Die Dramaturgie – zwei Ebenen – drei Akte – elf Szenen 

  - Die Bedeutung dieser Dramaturgie für gegenwärtige Transformation

  - Das Heldenprinzip in der Anwendung: Individuum, Team, Organisation 

   - Kreative Methoden für die Umsetzung 

  - Transfer in den eigenen Arbeitskontext und Kollegiale Beratung



INHALTE

STATION 3

Die Kraft des visuellen Ausdrucks
Bildkünstlerische Gestaltungsformen | Film | Fotografie

16. 06. 2022 - 18. 06. 2022

Deine Arbeit im Atelier!

Wir verlassen die kognitive Ebene, um die Wirkungen von Farbe, Form, Struktur und 
Materialien direkt beim Gestalten zu erleben. Wir übersetzen die Artefakte aus der 
Atelierarbeit in Sprache und Erkenntnis. Sie bilden dann die Grundlage für intuitive Lö-
sungsideen in der beruflichen Praxis. Ihr erarbeitet eigene Filmsequenzen und erlebt, 
wie die künstlerisch-ästhetische Tätigkeit für Eure beruflichen Kontexte zugänglich ge-
macht werden kann.

  - Wirkung von Farbe, Form, Struktur und Material 

  - Bildkünstlerisches Gestalten und Artefakte 

  - Einsatz von Kunstwerken 

  - Wirkung und Einsatz von Film und Fotografie 

  - Erarbeitung von eigenen Foto- und Filmsequenzen



STATION 4

Der Ton macht die Musik
Musik | Musizieren | Sound | Stimme | Improvisieren

25. 08. 2022 - 27. 08. 2022

Der direkte Draht zur Emotion!

Das Hören und der Klang sind unmittelbar verbunden mit Achtsamkeit. Sie zeigen sich 
in einer ständigen zeitlichen Veränderung, auf die wir reagieren. Das macht Sound 
spannend als künstlerisches Medium und Kommunikationsinstrument; die Improvisation 
wirkungsvoll für Resonanz und als ko.kreativen Prozess. Einen der Sinne, den Du in die-
sem Modul zum Klingen bringst durch das Erproben vielfältiger Methoden.

  - Musik und ihre emotionale Wirkung 

   - Zugang zu inneren Bildern durch Musik 

  - Bewegung und Entspannung

  - Stimme, Melodie, Rhythmus, Tempi 

  - Musikalische Improvisationen

INHALTE



STATION 5

Das Spiel mit Sprache und Rollen
Creative Writing | Storytelling | Theatrale Arbeit

20. 10. 2022 - 22. 10. 2022 |  

Uralt und topmodern!

Geschichten erzählen und schreiben gehört zu den Kulturtechniken der Menschheit. Sie 
überzeugen durch Bildhaftigkeit und Assoziationskraft. Überall dort, wo man Menschen 
berühren will, finden sie ihren Einsatz.

Auf den Brettern, die die Welt bedeuten, improvisieren wir im risikofreien Raum mit Rol-
len und Handlungen, damit wir in der Realität vielschichtig handeln können. 

  - Erfinden, Schreiben und Erzählen von Geschichten 

  - Einsatz von Geschichten und Metaphern im Training 

  - Darstellende Kommunikation und szenische Arbeit in Entwicklungsprozessen

  - Szenische Interaktion, Improvisation, Schatten- Figurentheater, Statusspiele

  - Grundlagen für den Aufbau einer Workshops- und Trainingsdramaturgie

INHALTE



INHALTE

STATION 6

Virtuelle Kreativität
Künstlerische Arbeitsweisen im Remote-Modus

01. 12. 2022 - 03. 12. 2022

Kreation goes online!

Wie oft sitzen wir heutzutage vor dem Rechner und langweilen uns in Frontalmeetings, 
die uns lieber unsere Mails beantworten lassen; zum Glück können wir die Kamera aus-
schalten. Wie aber kann man erreichen, dass die Teilnehmer:innen wach, aktiv und le-
bendig dem Geschehen folgen und im schöpferischen Modus interagieren?

Wir experimentieren mit Euch, welche künstlerischen Verfahren geeignet sind und für 
Euch am besten passen. 

  - Einsatz von Musik und Sound + musikalische Online-Interaktion

  - Einsatz von Bildern, Artefakten, Film + bildkünstlerische Online-Interaktion

  - Einsatz von Prosa und Lyrik + narrative Online-Interaktion

  - Einsatz von dialogischer und szenischer Online-Interaktion

  - Einsatz von kreativen Sequenzen für Einstieg, Boxenstops, Reflexion



ORT UND ZEIT
 6 x 3 Tage jeweils 10 - 17 Uhr

 Die Präsenzveranstaltungen finden in Berlin statt.

 Bei Station 2 - 5 ist jeweils eine künstlerische Abendsession geplant.

ÜBERSICHT

VERANSTALTER | ANMELDUNG
 Lumen GmbH

 Dr. Karin Denisow

 Weydinger Str. 14-16, 10178 Berlin

 Telfeon 0170 243 69 16

 info@lumen-gmbh.com

 Die Weiterbildung Pioneers of Creativity ist ein Angebot der LUMEN Organisationentwicklung. Inspira- 
 tion. Coaching GmbH. Entwickelt wurde sie in Kooperation mit der Universität der Künste im Kontext des  
 BMBF Forschungsprojektes Innovationsdramaturgie nach dem Heldenprinzip®.

KOSTEN
 FÜR ALLE STATIONEN

 Normal*Preis 4.650 Euro zzgl. 19% Mwst.

 Tandem*Preis    4.210 Euro zzgl. 19% Mwst.
    Du buchst für Dich und eine andere Person

 

 FÜR EINZELNE STATIONEN

 Normal*Preis 1050 Euro zzgl. 19% Mwst.

 Tandem*Preis   780 Euro zzgl. 19% Mwst.
    Du buchst für Dich und eine andere Person

Ratenzahlung für alle Optionen möglich



aktiviert alle Sinne

verbindet Intuition mit Reflexion

agiert zieloffen, aber nicht ziellos

schafft Augenhöhe zwischen den Beteiligten

erspürt und verändert Atmosphären

fördert Zusammenarbeit und Gemeinsinn

sucht Neues und macht es bewusst

lässt sich auf das Risiko des Unbekannten ein

vertraut auf die emotionale Komponente

rechnet Krisen und Versuche ein

stärkt die kulturelle Kompetenz der Beteiligten

befreit von einengenden Richtig-Falsch Rastern

arbeitet experimentierend, durchspielend, suchend, erkundend

ermutigt die Beteiligten in ihrem ganzheitlichen Zusammenspiel

DAS SCHÖPERISCHE PRINZIP



W                     IRTSCHAFT   
  BRAUCHT  
  Erfindungsgeist  

              Offenheit 

         Kreativität  

     Gespür

           Sensibilität 

Waches Denken Fühlen Handeln 

sind Quellen für 

EUE  HALTUNGEN
EUE  INHALTE

EUE  IDEEN

            UNST
   ANN
    erkunden

entdecken

  emotionalisieren

       erproben

              provozieren

           erspüren 

                 schöpfen

  dialogisieren

irritieren

 versinnlichen

 lösen

aktivieren

beflügeln

ankern

N
KÜNSTLERISCHE INSPIRATIONEN

K


